Korrekturbedarf an den Rahmen-
bedingungen - Auswertung

der VDR-Umfrage zur Situation der
Restauratoren in Deutschland

Olaf Schwieger

Abbildung oben | und der
Wandmalerei (Mitte 15. Jh.) im nérdlichen Kreuzgang der Domklausur in der Stadt
Brandenburg im Rahmen eines DFG-Projekts

Foto: Mechthild Noll-Minor 2017

Abbildung unten Dip und im bei der Herstellung
von fiir die von im Neuen Museum zu Berlin
Foto: Claus Feldmann 2008

134

FORWARD

»Ich weiB auch nichts Besseres, als weiterhin in der Restaurierung zu arbeiten!” Dieser
Satz Iasst sich in der ehrenamtlichen VDR-Arbeit und im eigenen Berufsalltag in Gespra-
chen mit Kolleginnen und Kollegen in den letzten Jahren vermehrt vernehmen - das ist
zumindest mein personlicher Eindruck.

Der Satz kann, in einem desillusionierten Ton, bedeuten, dass ein Ausstieg in Erwa-
gung gezogen wird; andererseits konnte die Kernaussage durchaus auch positiv zu wer-
ten sein: Welche Berufsgruppe bewertet noch die eigene berufliche Existenz so grund-
satzlich positiv, dass nichts Besseres vorstellbar ist? Die in der Restaurierung Tatigen
haben das Privileg, eine durch und durch interessante und sinnstiftende Arbeit ausfiih-
ren zu diirfen. lhr Tun fuBt auf fundiertem Wissen und wird in der Regel in einem intrin-
sisch motivierten Selbstverstandnis ausgefiihrt. Der Mehrwert fiir die Gesellschaft wird
unmittelbar wirksam - es geht schlieBlich um nichts Geringeres, als um die Bewahrung
des kulturellen Erbes in seiner materiellen und ideellen Unversehrtheit!

Doch woher kommt der Zweifel an der Richtigkeit in der eigenen Berufswahl? Und sind
diese Bedenken in der Breite der Restauratorenschaft iiberhaupt so gegeben? Wie
stellen sich die beruflichen Rahmenbedingungen aktuell dar und ist es moglich, in der

Restaurierung ein i zu erwir Um eine

der i ion zu ermogli war es Uberfallig, belastbare Daten
zu generieren. Erste Erfahrungen mit der Initilerung einer Umfrage konnten iiber die
VDR-Landesgruppe Berlin-Br g im Jahr 2015 werden.' Die iiberaus
groBe il und die alarmit flihrten seij it zu der Entschei-
dung, eine umfassende Befragung auch auf Bundesebene durchzufiihren. Anregun-
gen zum ieBli 7-teiligen F kamen aus dem VDR-Prasidium, der
Geschéftsstelle in Bonn sowie der VDR- uppe andi; reiberufler

(IGSF). Die Umfrage wurde vom 8. Februar bis 5. Marz 2017 durchgefiihrt, 779 VDR-Mit-

glieder beteiligten sich, was rund einem Drittel der Ordentlichen Mitglieder entspricht

und damit sowohl statistisch iiberaus wie auch ver itisch in Sicht auf

Umfr il geradezu i ist.2 Ich denke, die hohe Beteiligung ist

ein deutliches Zeichen dafiir, in welchem MaBe die Probleme auf den Nageln brennen

und wie entschlossen viele Kolleginnen und Kollegen gerade dabei sind, ihr Recht auf
e Arbeits- und L i i n.

Berufliche Situation und Einkommen
Der sehr hohe Anteil von Restauratorinnen zeugt von einer zunehmend weiblich domi-
nierten Tatigkeit: Der Frauenanteil liegt bei etwa Dreiviertel der befragten Mitglieder.

95 Prozent der Befragten haben einen davon sind i

vier Prozent promoviert. Es ist davon auszugehen, dass in rund 10-15 Jahren der Pro-
zess der A isi g andi; sein wird. Es gibt zudem deutlich
mehr andige als sind atzlich rar und aktuell
zumeist befristet. Die Selbststandigen arbeiten in der Mehrzahl als freiberufliche Einzel-
kampfer, sog. Sol andige. Viele und sind durch

ihre finanzielle Situation stark eil ] fithlen sich und tlich
unzureichend eingebunden. Es besteht die deutliche Meinung, dass ein Berufstitel)
schutz, eine Ver g, eine tarifliche Einordnung und/oder die
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Méglichkeit der Versicherung iiber die Kiinstlersozialkasse die Situation verbessern
konnte. Grundsatzlich erscheint es schwer, seinen Lebensunterhalt im Bereich der Re-
staurierung zu sichern. Sowohl unter den Angestellten als auch den Selbststindigen
empfinden die Befragten ihre Vergiitung als zu gering. Eine Unzufriedenheit ist weit ver-
breitet und unter Selbststandigen besonders stark. Fast 40 Prozent geben zur Frage der
Finanzierung ihres Lebensunterhaltes als Antwort nur ,geniigend* bis ,nicht maglich“

an. mit + il werden zumeist nach Tarifgruppe (TG) 9, selten
iber TG 11 bezahlt, obwohl aktuelle Tarifvertrage zumeist TG 13 empfehlen - was fiir die

i und itig vergleit Ingenieure, aber auch Kunsthistoriker
und Archi eine andli it ist. Viele arbeiten zuséatzlich im
Nebenerwerb andig, um ein hinrei i zu erzielen. Hier fordert
der VDR ganz klar ein sichtbares Engagement der Politik, der Museen und Denkma-
lamter - n diirfen nicht diejeni sein, auf deren Kosten Haushaltslécher

gestopft werden!

Die Méglichkeit, einen besseren Verdienst zu erwirtschaften, geht aktuell nur iiber ein
hohes Arbeitspensum. Hier ist vor allem bei alteren Kollegen und Kolleginnen ein sehr
hoher Stundeneinsatz zu verzeichnen. Der passende Begriff hierzu lautet ,Selbstaus-
beutung®, ein Umstand, der zulasten der Gesundheit und der Familien geht. Das durch-
schnittliche Jahreseinkommen von Restauratoren ist vergleichsweise niedrig, nur sehr
wenige verdienen mehr als 70.000 Euro im Jahr. Die fiir die Kalkulation angesetzten

betragen it dur ittlich rund 44 Euro, wobei dieser Satz
selten betriebswirtschaftlich errechnet, sondern lediglich der Marktlage angepasst
wird. Es gibt Giber das Bundesgebiet hinweg sehr starke Gefélle. Manner erzielen dabei
im Schnitt ein hoheres Jahreseinkommen als Frauen; dies ist dann allerdings nicht auf
einen hoheren Stundenlohn, sondern eher auf den zeitlich héheren Arbeitseinsatz in
Wochenstunden zuriickzufiihren.

Nur etwa die Halfte der Befragten wiirde einem Berufsanfanger noch zum Studium der
Restaurierung raten. Noch mehr sind angesichts der geschiftlichen Konkurrenzsituation
der Meinung, dass es zu viele Restauratoren in Deutschland gibt. Stellt man, wie wir, die
Frage ein zweites Mal in Hinsicht auf die allgemeinen Herausforderungen des Kulturgu-
terhalts, ergibt die Auswertung aber genau die gegenteilige Tendenz! Die Sinnhaftigkeit
einer vielképfigen Restauratorenschaft wird immer noch als positiv bewertet - finanziel-

le Zwiange bewegen die Befragten ings zu imi: Ei

In der beruflichen Praxis findet lediglich die Halfte der Befragten einen partnerschaft-
lichen mit den D 6rden; dabei fiihlen sich rund 40 Prozent von ih-
nen i fachlich (] In Berlin und Bad Urttemberg ist dieser Wert

am schlechtesten - Griinde hierfiir sind gemeinsam zu suchen, voreilige Schliisse diir-
fen nicht gezogen werden - in Brandenburg und Sachsen-Anhalt am besten. Hier ware
ebenfalls weiter zu analysieren, um anderen Méglichkeiten zum Profitieren und Lernen
zu geben.® Unter anderem wirkt sich offenbar die Reduzierung der Planstellen in den
Lander-Denkmalbehérden zunehmend negativ aus, sodass eine flichendeckende Be-
treuung der Denkmale oft kaum noch gewahrleistet werden kann.
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Eine achli praktische Konkur i ion zum F besteht i Dieser Wunsch besteht besonders klar bei jiingeren Mitgliedern, die gliicklicherweise in
nur in sehr wenigen Fachbereichen - zu stark haben sich faktisch die Aufgabenbereiche vergleichsweise hoher Anzahl den Verband unterstiitzen. Eine Berufsordnung wurde auf
auseinander entwickelt, so dass ein gutes, sich ergédnzendes Miteinander von Handwer- Basis langjahrig bewahrter ber Gr i und steht kurz vor
kern und Restauratoren die ische Praxis i (Im zu der Verabschiedung.” Wie schon erwiahnt, wird zudem gefordert, iiber den VDR eine Ho-
dieser gelebten positiven Realitat steht eine isti K des norarempfehlung herauszugeben, mittelfristig soll dariiber hinaus eine Honorarordnung
Zentralverband des Deutschen Handwerks, ZDH, welche aus wirtschaftlichen Griinden fiir Restauratoren erarbeitet werden. Uneinigkeit besteht blsher in der Mitgliedschaft,
und ohne Ansehen der Folgen fiir den Kulturerbeerhalt die wissenschaftlichen Kompe- ob die reglonal oder i itlich gelten sollen. Die
tenzen der Restauratoren dem Handwerk zusprechen méchte - ,zuriickerobern* kann der fur i a liegen im itt
man nicht sagen, da das Handwerk diese nie hatte und nicht hat).* Ausgepragt findet fur Ausfiihrungen bei rund 53,00 Euro, fiir Planungsleistungen bei 59,00 Euro. Die ge-
sich eine Konkurrenz daher lediglich traditionell noch im Bereich der Steinkonservie- je nach um etwa plus/minus sieben
rung, sie ist auch bei der Restaurierung von Holzobjekten spiirbar sowie, insgesamt Euro.
noch seltener, bei der von Wandmalerei und Architekturoberflaichen. Auch hier existie-
ren starke regionale Unterschiede, so spielt das traditi Kii handwerk Wo ist Korrekturbedarf?
vor allem in Bayern noch eine Rolle. In den meisten Fachrichtungen ist aber offenbar Dle Einschatzungen der befragten VDR-Mitglieder bestétigen in vielerlei Hinsicht die
die wissenschaftliche Fundierung des Konservierens und Restaurierens inzwischen des VDR-Présidi und des sowie die it der Mitglie-
anerkannte Tatsache. derversammlungen der letzten Jahre. Ber iti Aspekte il hierbei au-

Berordentlich bedeutend und sollten auch in Zukunft ganz besondere Beachtung finden.
Hochschulen Eine verbindli g kann lings nur in beit mit einem
In den letzten Jahren sind die Bewerberzahlen an den Hochschulen deutlich zuriick- verkammerten Beruf p pra laufen derzeit mit mehre-
gegangen. Wihrend in den 1990er Jahren oftmals noch bis zu 200 Bewerber auf die ren ieurkammern auf L Im Land g sind bereits rund zehn
wemgen Studienplétze einer Hochschule kamen, ist es aktuell zum Teil schwierig, die Restauratorinnen und Restauratoren als i in die BBIK worden.
uberhaupt andig zu besetzen.® In der Bewertung ihrer Studienzeit Der Vorteil einer Mitgli in der ieurkammer ist unter anderem auch in der
sind nur zwei Drittel der Befragten der Meinung, iiber das Hochschulstudium ausrei- Méglichkeit zu sehen, sich {iber ein entsprechendes Versorgungswerk fiir den Krank-
chend auf das Berufsleben vorbereitet worden zu sein. Der vergleichsweise geringe Wert heitsfall und das Alter abzusichern - fiir die meisten Mitglieder bisher ein schmerzliches
griindet sich zum einen auf nahezu fehlende betrlebswwtschaftllche Studieninhalte, zum Desiderat.
anderen vielleicht aber auch auf die i Ver zu Tatig- Eine Absicherung, die i des L dass die Ki i sich
keiten. Mit groBer Mehrheit wird gefordert, die Umsetzung historischer Werktechniken seit knapp zwei Jahrzehnten nicht mehr fiir Restauratoren zusténdig erklart, an Bedeu-
weiterhin in Theorle und Praxis zu beriicksichtigen. tung zunimmt. Aber auch hinsichtlich einer erneuten von indie
Die A i vonF (FH) werden grundsatzlich kritischer be- Kiinstlersozialkasse fiihlt sich der VDR in der Pflicht, das Gesprach mit den Politikern
wertet als an Hochschulen mit schon immer fiinfjéhriger Ausbildung. Die Vorbereitung in wieder aufzunehmen.
betriebswirtschaftlicher Hinsicht wird allerdings fiir die FH Erfurt iiberdurchschnittlich Ahnli weiterhin tglich eines mogli Ber i Auch
positiv bewertet Demgegeniiber werden die geistes- und naturwissenschaftlichen hier waren die Chancen auf eine isti L in der Ver it sicherlich
Lehri gr atzlich als sehr gut beurteilt - in gewisser Weise ein Indiz deutlich héher. Der Wi des bandes des D Handwerks (ZDH)
fir die for i i isi g des Ber i Hierbei darf allerdings der ist starker denn je, auch wenn es jiingst sehr ermutigende Signale, wie aus der CDU
Praxisbezug nach Meinung der il er dssigt werden. GemaB un- Nordrhein-Westfalens, aber auch innerhalb der Wahlaussagen einiger Parteien zur Bun-
serer Umfrage ist den VDR-Mitgli sowohl das Vorpi i als auch die Moglich- destagswahl, so unter anderem die der FDP und der Linken, hierzu gab.®
keit der Durchfiihrung eines Volontariats sehr wichtig.® Problematisch ist partiell, dass Der VDR wird zudem den Kontakt zu den Hochschulen intensivieren. Auch wenn die
viele Studienabgénger im territorialen Umfeld ihrer Hochschule verbleiben und dort die Wlssenschaftllchkelt im Studium auBer Frage steht und die Professionalisierung des Be-
Konkurrenzsituation verscharfen. Sehr stark ist dies in Berlin und Potsdam, aber auch T ist, wird vom VDR weiterhin darauf hingewiesen,
fiir Dresden nachzuweisen. dass der Praxisbezug vor allem bei den Fachhochschulen [sic!] verbesserungswiirdig er-
scheint. Einen negativen Einfluss bewirkt in diesem Zusammenhang sicherlich das re-
Verbandspolitik duzierte Vorpraktikum, wobei unter bildungspolitischen Aspekten hier wohl kaum Spiel-
Trotz der problematischen Situation der Restauratoren in Deutschland wird die Ver- raume gegeben sind.
bandsarbeit des VDR grundsatzlich positiv bewertet. Hierbei ergeht allerdings der Uberaus bedeutend erscheinen aber die fehlenden betriebswirtschaftlichen Inhalte
Auftrag, neben der Facharbeit noch deutlich mehr in die Berufspolitik zu investieren. inder i der und Eine Orientierung an den Angeboten
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der Fachhochschule Erfurt wére ratsam und der konstruktive Kontakt zwischen den
Hochschulen sollte insgesamt beférdert werden. Existenzgriinderseminare und eine Ein-
flihrung in das Vergaberecht wird auch {ber den VDR angeboten. Angesichts der Situ-
ation auf dem Arbeitsmarkt erscheinen weitere Schritte seitens der Hochschulen aller-
dings dringend geboten.

Zur Eingruppierung von Angestellten im Bereich der Restaurierung hat sich in jiings-
ter Zeit einiges bewegt. Hier hat der VDR in Zusammenarbeit mit der Gewerkschaft VER-
DI neue Empfehlungen formuliert, die aktuell fachbezogen prézisiert und die Situation
mutmaBlich verbessern werden. Der VDR wird diesen Prozess auch zukiinftig weiter vo-
rantreiben - auch hier gibt es keinen Grund nachzulassen. Der Prozess der beruflichen
Anerkennung und Gleichberechtigung hat also noch einen langen Weg vor sich. Das
Iasst sich in einem zunehmend ,typischen Frauenberuf*, mit einem Anteil von nunmehr
iiber 90 Prozent bei den Berufsanfangern, gut ablesen.

Esist geplant, in einem Zyklus von drei Jahren die VDR-Umfrage zu W|ederholen und even-
tuell auch zu izi um noch besser und

reagieren zu konnen. Sie ist dem Verband ein wichtiges Werkzeug zur Erforschung der
Situation und des Willens der Mitglieder. Sie ist in ihrem Ergebnis auch ein Aufruf zum
Handeln fiir eine deutliche Verbesserung der Arbeits- und Lebensbedingungen. Die teils
prekéaren Umstéande, unter denen immer noch Tag fiir Tag hochqualifizierte Leistungen in
der Konservierung und Restaurierung in Denkmalpflege und Museen erbracht werden,
kénnen nicht mehr ignoriert werden, sondern miissen - endlich! - auch ein Ohr bei den
zustandigen Politikerinnen und Politikern in den Landern und beim Bund finden.
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